
【会議活性化研修】 

～働き方改革の第一歩の施策として～ 

【研修内容】推奨所要時間：約8～16時間 
①すぐに使えるファシリテーターのコツを学習 
②「ロールプレイ演習」でリアルな会議場面を疑似体験 
③ファシリテーションの体系的基本プロセスを学ぶ 

長時間労働 
の解消 

労働生産性 
の向上 

 声の大きい１人の意見に左右される 
 偏った意見ばかりが出され、その場の雰囲気的に異なる意見を言い出しにくい 
 無駄に議論が発散してしまい、何も決まらない 
 何のための話し合いなのか、目的や内容がよくわからない 

社内会議に革命を起こす 

◆期間限定≪早期特典≫5/24（金）まで 

【3時間分の自由選択できる研修を無料で実施】 



■会社名 株式会社ソファー 

■所在地  本社：東京都新宿区西新宿7丁目18番1号 TOMOE ビル 5階 

            TEL：03-6820-0056  / FAX：03-5348-0207 

【研修を受講したお客様の声】 

 
【会議時間の短縮】 
毎週月曜日の丸一日会議が、この研修翌日の会議から導入し、 
回数を重ねる度にほぼ1/3の時間で済むようになりびっくりしています。 

 

IT企業 
30代リーダー 

 
【効率的な時間】 
いつもやっていた会議がどれだけ無駄な時間を費やしていたのかがわかり
ました。早速明日の会議で実践してみます。 

 

製造業 
30代主任 

 
【研修前準備】 
研修前の準備がどれだけ大事かがよくわかりました。 
出来るだけ短時間でできるよう今後の会議に活かしたいです。 

 

派遣会社 
30代部長 

不動産業 
30代課長 

【ファシリテータの選任】 
ルール通りに実施すれば誰でもファシリテーターが出来ることがよくわかり
ました。今後はファシリテーターを持ち回りで実施していこうと思います。 

 
 
【ロールプレイング】 
研修の中でロープレが多くできたため実際に会議を行っていくイメージ
ができました。 
 

 

通信会社 
30代営業事務 

お申込み、お問い合わせは 
 
株式会社ソファー 
TEL 03-6820-0056（タキザワまで） 


